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お問い合わせ 公益社団法人日本技術士会 近畿本部 E-mail: pe@ipej-knk.jp
〒550-0004大阪府大阪市西区靱本町1-9-15 近畿富山会館ビル2階 Tel:06-6444-3722 Fax:06-6444-3740

大阪・関西万博における
産学官共創の軌跡と未来への展望

企業視点佐古圭弘氏エース・システム㈱代表取締役
行政視点谷 一弘氏東大阪市企画財政部総括主幹
金融視点分林和久氏池田泉州銀行地域共創ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ部次⾧

技術士視点穴山恭廣氏アナ国際技術士事務所代表(経営工学)

ー 新技術の事業化・社会への展開 ー

第45回 地域産学官と技術士との合同セミナー (大阪)

2026年

2月７日(土)
開場13:00

（予定）

申 込 方 法
応募フォームより
お申込みください
https://forms.gle
/JsxYNBYKYvkHWcBA8
※日本技術士会会員は
「CPD行事一覧」からお申込み下さい

お申込期限
2026年1月30日(金)

参加費はお申込後上の期限までにお振込みください。
関西みらい銀行 大阪西支店 普通 0127506
名義:シャ）ニホンギジュツシカイキンキホンブ
注）恐縮ですが、振込手数料はご負担ください。
注）振込控えをもって領収証に代えさせて頂きます。
注）1/30以降のキャンセルは返金不可となります。

会 場
大阪科学技術センター

大阪メトロ本町駅 靭公園横
8階大ホール

会場開催のみ
WEB配信はありません

参 加 費
講演会

近畿圏の企業･教育研究機関･関係諸機関
1,000円

学生 無 料
技術士会会員 1,000円
その他日本技術士会非会員 2,000円

交流会（一律） 5,000円
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地域を熱くする共創の仕掛人情熱的な技術共創のリーダー

第45回 地域産学官と技術士との合同セミナー（大阪)

万博で見えた未来の共創
ー新技術の事業化・社会への展開ー

会場 大阪科学技術センター
Osaka Metro 四つ橋線 本町駅 下車

㉘号出口より北へ徒歩5分
Osaka Metro 御堂筋線 本町駅 下車

⑥号または②号出口より西へ徒歩8分
（②号はエレベーターのみ） アクセスマップ

2026年

2月７日(土)
開場13:00


